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L’attesa varia a seconda del modello di smartphone 

 

 

 
Difficile ancora 

prevedere quale 

sarà l’impatto 

nell’intero 2020.  

Il coronavirus fa 

danni su danni. A marzo di quest'anno l'indice destagio-

nalizzato della produzione industriale è diminuito di un 

disastroso 28,4% rispetto al mese precedente. Lo dicono 

le stime dell'Istat, spiegando che nel primo trimestre 

dell'anno, il livello della produzione è sceso dell'8,4% ri-

spetto ai tre mesi precedenti. Rispetto a marzo 2019 l'in-

dice è diminuito quasi del 30% (29,3%). 

Il coronavirus ha letteralmente travolto le nostre indu-

strie causando un tracollo record, un terremoto che si è  

abbattuto sull’ intero sistema industriale. 

A determinare la frenata generale e i differenti risultati 

ha contribuito soprattutto l’effetto del lockdown, quindi 

tanto commercio online, zero viaggi e turismo; tanti beni 

essenziali e farmaci, rinvii o rinunce per moda e auto. 

Questi dettagli impongono le sacrosante ragioni nell’af-

frontare immediatamente la questione legata al futuro del-

la siderurgia del Paese e soprattutto qui a Taranto; è im-

prescindibile discutere, con il Governo, adesso, circa la 

transazione di modifica al contratto di affitto con Arcelor-

Mittal del 25 febbraio 2020, per quanto ci riguarda perten-

do dalle ragioni dell’Accordo del 6 settembre 2018. 
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 NUOVO PORTALE DELLA UILM DI TARANTO 
 

E’ DI NUOVO ON-LINE IL SITO DELLA UILM DI TARANTO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Da oggi è on-line il nuovo sito della UILM di Taranto. Un ulteriore strumento di informazione per 

i lavoratori e non solo, che prende il posto del vecchio portale rinnovato nella grafica e nei conte-

nuti. Abbiamo proseguito incessantemente i lavori per la costruzione di questa nuova piattafor-

ma anche durante i giorni del lockdown, perché riteniamo l’informazione trasparente, una tra le 

prime leve della democrazia e del sapere. Con questo nuovo strumento vogliamo riaffermare uno 

mezzo di orientamento e consultazione indispensabile per i lavoratori, la cittadinanza e tutti co-

loro i quali era ed è abitudine ritrovarsi anche in un luogo virtuale, ma nello stesso tempo reale  

nel quale è possibile accedere alla consultazione di informazioni aggiornate, notizie, contenuti 

multimediali e servizi di vario genere a supporto dei visitatori.  

Abbiamo voluto fortemente lavorare a questo nostro nuovo progetto e strumento di informazio-

ne, che coincide con un momento delicatissimo per il Paese, i lavoratori ed il Lavoro in generale. 

Un aggregatore in grado di raccogliere in un unico servizio web tutti gli eventi, le notizie ed i con-

tenuti, rendendoli facilmente ricercabili e consultabili, anche e soprattutto su dispositivi mobili.   

L'idea, frutto di un lavoro di squadra, nella consapevolezza che le idee spesso sono informazioni 

che prendono forma.  

                                                   Vai al portale della UILM Taranto da qui 

https://www.frasicelebri.it/argomento/idee/
https://www.uilmtaranto.org
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ARCELOR MITTAL 
 

 

INTERVENTO IMMEDIATO DEL GOVERNO, ADESSO 
 

 

 

 
 

 

Pubblichiamo integralmente il comunicato sindacale del 14 mag-

gio scorso relativamente alle annunciate ripartenze impiantisti-

che. Oltremodo ingiustificabile e deleterio da parte della multina-

zionale il non aver fornito nella stragrande maggioranza dei casi, 

nessuna comunicazione preventiva circa l’ulteriore modifica alle  

sospensioni per CIGO. Tutto ciò oltre a creare malessere tra i la-

voratori e disordine all’interno dei reparti, ha creato fortissima 

tensione ai cancelli della fabbrica, il che in un momento storico 

come quello che si sta attraversando è da evitare ad ogni costo. 
 

“In data odierna (ieri per chi legge), ArcelorMittal ha convocato le 

Organizzazioni Sindacali per comunicare alcune variazioni rispetto 

all’attuate assetto di marcia dello stabilimento .  
 

Nella fattispecie l'azienda ha comunicato che a causa di un rallentamento produttivo di alcuni 

clienti fermerà gli impianti che sono ripartiti da alcuni giorni. UILM - FIM- FIOM e USB 

hanno evidenziato alcune criticità rispetto alla fase che attraversa lo stabilimento siderurgico di 

Taranto e ritengono inaccettabili ed ingiustificate le modalità con cui l'azienda, a seguito di 

una comunicazione di ripartenza degli stessi impianti di pochi giorni fa, modifichi di fatto, 

quanto precedentemente comunicato. 
 

Le scriventi organizzazioni sindacali ritengono immotivate le scelte della multinazionale ed è 

del tutto evidente che provi a celarsi dietro una strategia già definita. 
 

Pertanto, riteniamo necessario un immediato intervento da parte del Governo per salvaguardare 

il futuro occupazionale e ambientale del territorio ionico vista la sua strategicità più volte ricor-

data nei decreti d'urgenza da vari governi che si sono succeduti in questi lunghi anni di vertenze 

ex Ilva.” 
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ARCELOR MITTAL 
 

 

GESTIONE DELLA CASSA INTEGRAZIONE: LA UILM SI AUTOCONVOCA AI “PIANI ALTI” 
 

 

 

 
 

Pubblichiamo la comunicazione di stamane della UILM ai lavoratori a valle del caos ge-

nerato dalla multinazionale relativamente alla gestione della cassa integrazione. Una de-

cisione, quella di stamane di autoconvocarci ai “piani alti”, assunta prima che la situa-

zione potesse sfuggire letteralmente di mano. 
 
 

“Questa mattina una delegazione composta da: Coordi-

natore, Esecutivi di area ed RSU/RLS UILM si è auto-

convocata spontaneamente al secondo piano della direzio-

ne per fare chiarezza subito in merito agli sgradevoli epi-

sodi avvenuti questa mattina, segnale di un azienda in 

totale confusione. 
 

Abbiamo evidenziato la gravità del fatto che a molti lavo-

ratori è stato inibito l'accesso all'interno dello stabilimen-

to senza aver ricevuto nessuna comunicazione in CIGO 

per Covid-19, fino a data da destinarsi. 
 

Ricevuti dal responsabile de1 personale, la delegazione 

UILM ha ribadito che le variazioni rispetto all'attuale 

assetto di marcia vanno comunicate nei tempi previsti 

dalla legge e non attraverso il portale “Myarcelormittal” in tarda serata. 
 

Abbiamo richiesto l'appliczione di una rotazione equa laddove vi sono attività di impianti in 

marcia, ed invitato l'azienda a non accedere minimamente a straordinario in presenza di 

cassa integrazione. 
 

Questa mattina siamo saliti noi…………….la prossima volta saliremo insieme tutti i lavo-

ratori con o senza Covid-19.” 
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LEONARDO SPA 
 
 

ELEZIONI DELLA RSU/RLS: SOSTIENI I NOSTRI CANDIDATI, VOTA LA NOSTRA LISTA!  
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  Scarica il  

   Programma elettorale 

https://www.uilmnazionale.it/wp-content/uploads/2020/05/programma-elettorale-Uilm-Leonardo-Grottaglie.pdf
https://www.uilmnazionale.it/wp-content/uploads/2020/05/programma-elettorale-Uilm-Leonardo-Grottaglie.pdf
https://www.uilmnazionale.it/wp-content/uploads/2020/05/programma-elettorale-Uilm-Leonardo-Grottaglie.pdf
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ILVA IN AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIA 
 

 ESECUZIONE DELLE ATTIVITA’ DI BONIFICA: DOPO LA COMUNICAZIONE UILM, NUOVO INCONTRO 
 
 

 

  

Come dettagliato nello scorso numero de il Venerdì (n. XIX del 8 maggio 2020), a 

pag. 9, anche questa settimana si susseguono gli eventi a valle della nostra comunica-

zione del 5 maggio 2020 per gli effetti della quale, in aggiunta alla comunicazione 

dell’azienda a mezzo mail del 7 maggio, va segnalata l’ulteriore comunicazione del 13 

maggio delle ore 16:52 sotto riportata.  

Aver sollecitato i massimi responsabili d’azienda a riprendere il tema delle bonifiche è 

un argomento, vogliamo ancora evidenziare, per dar corso a quello che la legge ha previsto 

in termini di risanamento del territorio attraverso la cantierizzazione di apposite aree ed il 

contestuale reimpiego, secondo specifici criteri, dei lavoratori attualmente in cassa integra-

zione. 
 

Va soprattutto ricordato che queste attività sono in capo ad ILVA in Amministrazione 

straordinaria e stabilite dal DPCM del 29.09.2017 e per gli effetti del quale l’azienda darà a 

breve corso all’avvio di n. 4 attività/cantieri rispetto alla messa in sicurezza delle seguenti 

aree:  

 Discarica ex “Cava due mari”,  

 Discarica ex “Cementir”,  

 Area “fanghi Acciaieria e Altoforno”,  

 Caratterizzazione ambientale “Collinette ecologiche”.  
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EMERGENZA CORONAVIRUS- DECRETO RILANCIO 
 

VALUTAZIONI DELLA UIL IN AUDIZIONE ALLA X COMMISSIONE SENATO 
 
 

 

 

La crisi dovuta alla pandemia sta colpendo 

in modo drammatico il nostro Paese con un 

grave impatto sull’economia nei prossimi 

mesi perché il rallentamento delle attività 

economiche e produttive potrà avere dei ri-

flessi negativi sia sulla tenuta dei redditi, 

sia sui livelli occupazionali. 
 

I dati macro economici sono tutti al nega-

tivo: il PIL è previsto in diminuzione nel 

2020 dell'8% e in ripresa nel 2021 solo del 

4,7%; il deficit è fissato al 10,4% del PIL 

nel 2020 e al 5,7% nel 2021; il debito pub-

blico si attesta al 155,7% del PIL nel 2020 e 

al 152,7% del PIL nel 2021. 
 

Il tasso di disoccupazione peggiorerà nel 

2020 all' 11,6% ed è stimato all'11% nel 2021. Le stime sull’occupazione, grazie agli 

ammortizzatori sociali, indicano una contrazione dell’occupazione di poco sopra del 

2% (circa 400-500 mila posti di lavoro in meno), mentre sarà maggiore la contrazione 

dell'occupazione espressa in unità di lavoro e per ore lavorate.  
 

La crisi colpirà inevitabilmente alcune tipologie di lavoro, in particolare stagionali e 

dipendenti a termine. Nel 2020 i redditi dei lavoratori dipendenti in Italia diminui-

ranno del 5,7%, ma la riduzione sarà comunque più contenuta di quella della spesa 

delle famiglie, la cui propensione.  
 

Scarica il documento conclusivo in pdf  da qui 
  

https://www.uil.it/documents/audizionexcommisisonesenato14052020.pdf
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CASSA INTEGRAZIONE 
 

PRIMO TRIMESTRE 2020: I NUMERI NELLE VARIE REGIONI ITALIANE 
 

Questo primo Report del 2020 tratta l’elaborazione analitica dei dati sulla Cassa Integrazione nel 

primo trimestre 2020. Come è noto, la precarietà della situazione economica del Paese aveva provo-

cato, lo scorso anno, una nuova crescita dell’uti-

lizzo di questo ammortizzatore sociale. Infatti, il 

suo uso era diminuito ininterrottamente dal 2012 

al 2018, con un calo dell’80,61% (da 1 miliardo a 

200 milioni di ore). Il 2019 ha segnato una inver-

sione di tendenza con una crescita del 20,20%.  

Paradossalmente, i dati del primo trimestre 2020 

presentano una diminuzione nell’uso della Cig.  

È noto a tutti, infatti, che proprio in questo pe-

riodo si sono abbattuti brutalmente sul nostro 

sistema produttivo ed economico i primi effetti 

della pandemia del Covid-19. Tutte le attività 

economiche si sono fermate ma i dati sulla Cig 

nel primo trimestre non registrano ancora gli ef-

fetti di questo stop. 

Essi si manifesteranno, evidentemente, sui dati 

rilevati al trimestre in corso. Comparirà allora 

l’esplosione, in particolare, di un Istituto che era 

quasi scomparso: la Cassa Integrazione Guadagni 

in Deroga che, a causa del “fermo-pandemia” è 

stato esteso, come mai prima, fino alle imprese 

con un solo dipendente. Insieme a quella della 

Cigd, si vedrà, senz’altro un’ulteriore crescita del-

la Cassa Integrazione Straordinaria che, come 

rileva questo report, vede una progressione dei relativi decreti, in questo primo trimestre, di oltre il 

56% sul 2019. La crisi produttiva ed economica registrata lo scorso anno, aveva già avuto pesanti 

effetti sull’occupazione. Questo passaggio trimestrale “nasconde” la tempesta che vediamo, effet-

tivamente abbattersi, in questi giorni, sul lavoro degli italiani.  
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CASSA INTEGRAZIONE IN DEROGA  
    

         

 

TUTTE LE NOVITA’ DEL DECRETO RILANCIO: INPS ANTICIPERA’ IL 40 % 

 

In merito all’accordo raggiunto fra Governo e Regioni sulla cassa integrazione in deroga, l’Inps 

anticiperà “subito” il 40% su tutti gli assegni. 

L’accordo Stato-Regioni sulla Cig 

L’obiettivo che ha accomunato Stato e Regioni, è stato individuare procedure e strumenti che po-

tessero far arrivare nel più breve tempo possibile i soldi della cassa integrazione in deroga nelle 

tasche di chi ne ha diritto, vista l’urgenza di garantire ai lavoratori che si trovano difficoltà misu-

re e risposte in tempi rapidi. 

Chi paga e quando 

La Cassa integrazione in deroga sarà autorizzata dall’Inps e non più dalle Regioni,  soprattutto, 

l’Inps anticiperà subito il 40% e lo farà entro 15 giorni dalla domanda. Il resto a saldo dopo aver 

ricevuto i dati completi dalle aziende. Questo però, attenzione, per quanto riguarda le nuove do-

mande. Le nuove regole si applicano solo di qui in avanti: dall’entrata in vigore del decreto per la 

Cig in deroga e dal trentesimo giorno dell’entrata in vigore del decreto, e cioè da metà giugno, per 

le altre Cig. 

Le aziende che devono ricorrere alla Cig in deroga dovranno fare domanda direttamente all’Isti-

tuto di previdenza entro 15 giorni dalla sospensione o riduzione dell’attività, con l’elenco dei be-

neficiari e le ore di sospensione per ciascun lavoratore. 

L’Inps ha 15 giorni di tempo per autorizzare le domande e anticipare subito il 40% delle ore au-

torizzate. Il restante 60%, o il recupero di somme eventualmente non dovute, lo erogherà quando 

riceverà tutta la documentazione con le ore di Cassa effettivamente usufruite. 

Come funziona 

Misura destinata, tuttavia, a generare non poca confusione, visto che le prime 9 settimane di Cig 

previste dal decreto Cura Italia seguiranno la precedente regola delle domande inviate alle Regio-

ni, mentre le altre 9 settimane, quelle nuove prorogate dal nuovo dl Rilancio, entreranno nel nuo-

vo schema di inoltro domanda direttamente all’Inps. 

Non solo, le 9 nuove settimane sono divisibili: le prime 5 settimane sono utilizzabili solo da quei 

datori di lavoro ai quali sono state già riconosciute le prime 9, e che non dovranno rifare la do-

manda. Le restanti 4 settimane andranno invece attivate tra l’1settembre e il 31 ottobre 2020. 

https://quifinanza.it/lavoro/cose-come-funziona-cassa-integrazione-in-deroga/372480/


14  

 

 

 

 

 Piazza Bettolo 1/c Tel e fax - 099 4593400 

uilm-ta@libero.it - www.uilmtaranto.org 

Informazione sindacale a cura della UILM Taranto n° XX – 15 maggio 2020 

 

    
 
 

 

 

 

 

UILM PARI OPPORTUNITA’ 
 

LE RIFLESSIONI E LE PROPOSTE A VALLE DELLE MISURE DEL CONTENIMENTO  
 

 

 

 

 

 

 
 

La maggiore presenza femminile nel Parlamento italiano ha certamente contribuito alla gran-

de stagione di riforme approntate nella scorsa legislatura. O ancora si pensi agli interventi in 

materia di parità di accesso tra donne e uomini alle cariche elettive. 

Ad oggi i due terzi delle donne occupate, circa 6 milioni 440 mila su 9 milioni 872 mila, stanno 

continuando a prestare la propria opera perché impegnate in settori strategici, come il Siste-

ma sanitario nazionale e la cura domiciliare di anziani non autosufficienti, la scuola, la vendi-

ta di alimenti, i servizi bancari e assicurativi, i servizi nella Pubblica Amministrazione e le 

operaie di ogni settore dichiarato strategico ed essenziale.                                                                                                                                                        

Si aggiunga che le donne a seguito delle misure di contenimento si sono trovate un ulteriore 

aggravio nei lavori di cura e in quelli domestici, con potenziali conseguenze negative di lungo 

periodo sull’occupazione femminile e sui già consistenti divari salariali di genere, dettaglio 

quest’ultimo, che per le occupate in smart working si traduce in un pesante sovraccarico di 

lavoro. A giudizio della UILM Pari opportunità Puglia, appare di tutta evidenza come nella fa-

se di ripartenza del paese non possano e non debbano mancare lo sguardo, il pensiero ed i sa-

peri delle donne che hanno ribadito la necessità di nuovi comportamenti culturali e sociali, un 

nuovo equilibrio tra tempi cura e di lavoro, un nuovo modello di sviluppo sostenibile.  
 

Un patrimonio di cui l’Italia, ed il nostro Territorio non può e non deve fare a meno proprio 

nel momento in cui si riscrivono le regole fondanti della società che verrà consegnata alle futu-

re generazioni e garantire anche nella realtà metalmeccanica una rappresentanza femminile 

adeguata all’interno di qualunque altra sede operativa si ritenga opportuno individuare, par-

tendo come nel contesto specifico già dal prossimo rinnovo della RSU nel sito di Leonardo SPA 

Grottaglie.                                                                                             Coordinatrice Pari Opportunità Puglia  
                                                                                                            Doriana Caleandro          
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 CAMPAGNA ASSISTENZA FISCALE 2020 
 

CHIAMACI PER FISSARE IL TUO APPUNTAMENTO CON GLI OPERATORI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Anche quest’anno, la nostra sede di Piazza Bettolo 1/c offrirà l’assistenza per la compilazione e 

trasmissione dei modelli 730, unitamente a tutto quanto occorre all’assistenza fiscale dei lavora-

tori. Osserveremo regole ben precise per contribuire significativamente al contenimento del con-

tagio da Covid-19, adottando tutte le misure previste dalla legge, che vanno dalla sanificazione e 

sanitizzazione dei nostri uffici e una modalità di accesso alla sede che escluda la possibilità di un 

eventuale assembramento. 

Chiama direttamente i nostri operatori per fissare gestire la tua assistenza, riceverai indicazione 

sulla data e l’orario del tuo appuntamento :  

Dal Lunedi al Venerdì ore 9.00 - 12.30   

Lunedi e Giovedì anche il pomeriggio dalle ore 16.00 alle 17.30 

 

 

 

  Corigliano Francesco    3272935527  

  Digiorgio Giuseppe        3398777792 
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 DICHIARAZIONI DEI REDDITI 730 - 2020 
 

SCADENZE E PRINCIPALI NOVITA’ 

 

 

La proroga degli invii del modello 730  ha carattere nazionale e riguarda tutti i con-

tribuenti, ed il calendario fiscale è leggermente cambiato a causa dell’emergenza sani-

taria ed economica. Tra le misure prese dal Governo infatti c’è la proroga delle sca-

denze relative al modello 730, e anche degli adempimenti ad esso collegato per effetto 

delle quali il nuovo termine ultimo per la trasmissione dei modelli, già previsto dalla 

Legge di Bilancio 2020 con decorrenza 2021, è il 30 settembre 2020 anziché il 23 lu-

glio come precedentemente previsto. 

Sono queste le principali novità, relative alle scadenze, ed il rinvio del limite, per 

quanto attiene il mod. 730, non modificherà i termini per il rimborso Irpef  che sarà 

erogato in considerazione della tempistica di presentazione della dichiarazione dei 

redditi e a partire da luglio. 

Tra le principali novità di quest’anno va evidenziato che è stato elevato l’importo 

massimo della detrazione delle spese d’istruzione a 800 euro, ed è stato inoltre elevato 

il limite di reddito complessivo per essere considerati a carico per chi ha figli di età in-

feriore a 24 anni: la soglia viene elevata a 4.000 euro. 
 

Prendi appuntamento con la nostra sede, contattaci da qui 
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ACCESSO SEDE SINDACALE E NORME ANTICONTAGIO 
 

 PICCOLE E SEMPLICI ABITUDINI CHE AIUTANO A PROTEGGERE DAI GRANDI PERICOLI  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 


