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Game Changer, l’ope-

ra di Bansky con cui 

l’autore rivolge omag-

gio al personale medi-

co in trincea durante 

questa pandemia, e 

che ritrae un bambi-

no che prende da una 

cesta piena di supere-

roi, come Batman e 

l'Uomo Ragno, quello con le sembianze di un’infermiera 

con tanto di mascherina e con cui si mette a giocare. Per-

sonale medico e paramedico, per alcuni eroi e per altri 

semplici uomini e donne mossi dal profondo senso del do-

vere, tra i primi a gestire l’emergenza e forse a dover com-

prendere che non si potrà tornare alla situazione di prima 

e che non possiamo continuare a correre per finanziare il 

panico, ma dobbiamo “preparaci lungo la strada”. Se ab-

biamo imparato qualcosa dal Covid-19 è che investire nel-

la sanità ora salverà vite dopo. Una regola sicuramente 

da applicare anche per l’industria del Paese e in special 

modo quella qui a Taranto, per la quale il Governo è ora 

che affronti le carenze di un settore strategico per resti-

tuire orgoglio e prospettiva a questa cittadinanza marto-

riata, ai lavoratori ed al Paese. La storia giudicherà tutti 

noi, non solo su come siamo usciti da questa pandemia, 

ma anche sulle lezioni che abbiamo imparato e le azioni 

che abbiamo intrapreso una volta che è passata.  
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ARCELOR MITTAL  
    

         

 ASL TARANTO: STOP DAPPRIMA AI TEST SIEROLOGICI, POI SBLOCCO 
                                                                                                                                                                       

 

 

 

 

 

 
 

Abbiamo tutti familiarizzato con questo nuovo termine all’inglese, “lockdown”, ed 

ora che pian piano ci si appresta ad uscire da casa, ci si appresta anche e soprattutto 

a convivere con il virus. Cambia la vita in generale e cambiano le abitudini di lavora-

tori ed imprese, cui spetta a queste ultime il dovere di assicurare una ripresa delle at-

tività attraverso l’adozione di contromisure. La UILM è fermamente convinta che 

durante questa fase, tutto debba svolgersi nel più totale rispetto delle norme anti 

contagio e della legge.  

E’ trascorsa un’altra settimana intensa sul piano degli intendimenti e dei 

“fraintendimenti”; riprende infatti anche lo strumento dei Test sierologici per i lavo-

ratori di ArcelorMittal.  

Uno strumento questo fortemente voluto dalla nostra organizzazione che si affianca 

a quello “omologato” dei tamponi, ma per i quali Taranto e la Provincia tracciano un 

dato prossimo ai 2.767 soggetti sottoposti a tampone, e che rappresenta il 46,23% dei 

soggetti entrati in contatto per sintomi con la struttura sanitaria (5981); meno della 

metà. 

Taranto con i suoi 195.024 abitanti registra l’ 1,41% dei tamponi effettuati sul totale 

della popolazione residente, mentre per quanto attiene gli abitanti della Provincia 

(378.051) appena lo 0.73%. 

I Tamponi effettuati in Puglia sono 67.167, che su una popolazione di 4.029.053 rap-

presenta l’ 1.67%. Infine, questo dato se raffrontato ai 2.767 tamponi svolti a Taranto, 

traguardano lo 0.07% rispetto al totale della Puglia 
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TAMPONE E TEST SIEROLOGICO: APPROFONDIAMO 

 

Dopo aver vagliato in parte i dati di cui siamo venuti in possesso, vediamo di spiega-

re meglio cosa sono i Tamponi e cosa i Test sierologici.  

Il Tampone è un esame di laboratorio che fotografa in quell’istante la presenza del 

coronavirus all'interno delle mucose respiratorie.  
 

I Test sierologici servono invece ad individuare tutte quelle persone che sono entrate 

in contatto con il virus, raccontando la storia della malattia attraverso l’individua-

zione degli anticorpi prodotti dal sistema immunitario in risposta al virus stesso.  
 

I test sierologici sono di due tipi: quelli rapidi e quelli quantitativi. I primi, grazie ad 

una goccia di sangue, stabiliscono se la persona ha prodotto anticorpi ; i secondi, do-

ve serve un prelievo, dosano in maniera specifica le quantità di anticorpi prodotti. 
 

In entrambi i casi i test vanno alla ricerca degli anticorpi (immunoglobuline) e quan-

do nel sangue vengono rilevate queste ultime, vuol dire che l'infezione si è verificata 

già da diverso tempo e la persona potrebbe avviarsi verso l’immunità al virus.  
 

Conoscere la presenza di questi anticorpi è utile per molte ragioni. Innanzitutto, poi-

ché forniscono il "film"della malattia e non un'istantanea, consentono di sapere 

quante persone hanno realmente incontrato il virus. Ciò è importante soprattutto al-

la luce del fatto che molte persone con Covid-19 hanno avuto sintomi blandi o addi-

ruttura sono asintomatiche.  
 

Ciò accade grazie agli studi di sieroprevalenza, ovvero studi in cui si sottopone al test 

un campione rappresentativo della popolazione. Grazie a queste analisi è possibile co-

noscere la reale letalità della malattia, la diffusione geografica e la diffusione nelle di-

verse fasce di età. Indicazioni utili per pianificare quando, come e quanto allentare le 

misure restrittive. 
 

Fino a quando i numeri dei tamponi in Puglia, Taranto e Provincia resteranno blan-

di, la UILM ritiene fondamentale si prosegua con uno strumento che si affianchi a 

quello del Tampone convenzionale. 

https://www.fondazioneveronesi.it/magazine/articoli/lesperto-risponde/coronavirus-le-misure-di-contenimento-sono-lunica-via-ragionevole
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LEONARDO SPA 
 
 

 

IL DIRITTO AL VOTO NON PUO’ ESSERE LIMITATO...IL VOTO E’ DI TUTTI! 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

Nella giornata di ieri si è riunita la Commissione Elettorale nominata dalle Segreterie UILM e 

FIM-FIOM-FISMIC per r iprendere i lavor i in vista del r innovo della RSU di Leonardo 

Grottaglie. Lavori sospesi in precedenza a causa dell’emergenza Covid19.  
 

La UILM che, sin da quando aprì le procedure di rinnovo in 

data 02 gennaio 2020, ha da sempre espresso la necessità di 

votare, ritiene che si debba naturalmente procedere (quanto 

prima essendo scaduto il mandato già dal mese scorso) ga-

rantendo però a tutti la possibilità di esprimere la prefe-

renza, così come previsto dalle normative vigenti, oltre 

che dalle regole basilari dell’agire sindacale.  
 

Attualmente, a valle dei DPCM emanati in questi mesi, sono 

assenti forzatamente dallo stabilimento i lavoratori posti in 

quarantena cautelare ed i lavoratori immunodepressi, nel ri-

spetto dei protocolli sanitari anti Covid19.  
 

Lavorano invece, in postazione da remoto, in ottemperanza 

ai protocolli SINDACALI condivisi in sede nazionale, una 

buona parte di lavoratori impiegati che esercitano la loro 

attività in regime di SMARTWORKING.  
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La Commissione UILM ha quindi suggerito modalità di voto alternative (utilizzate in al-

tri siti) per ovviare al problema data l’emergenza sanitaria in atto, oltre che eventuali 

azioni per non escludere nessuno (vedere verbale in allegato).  
 

I rappresentanti di FIM-FIOM-FISMIC hanno invece proposto una data alla Direzione 

Aziendale senza aver preventivamente verificato che ci fossero le condizioni idonee a garanti-

re a tutti i lavoratori lo stesso diritto al voto nel calendario suggerito.  

Per la UILM la priorità resta contrastare ogni tipo di condotta discriminatoria che costituireb-

be un grave precedente per cui eviteremmo volentieri fosse ricordato lo stabilimento di Grot-

taglie. Tutti devono avere la stessa possibilità.  
 

I diritti delle persone non si calpestano, mai.  
 

L’articolo 21 “Modalità delle votazioni” dell’Accordo per la costituzione delle Rappresentan-

ze Sindacali Unitarie (RSU) firmato il 5 luglio 2017, definisce che “Il luogo, i giorni, e l’ora-

rio della votazione saranno stabiliti dalla Commissione elettorale, previo accordo con la Di-

rezione aziendale,  in modo tale da permettere a tutti gli aventi diritto l’esercizio di voto […] 

luogo, giorni ed orario di votazione dovranno essere portati a conoscenza di tutti i lavoratori, 

mediante comunicazione nelle bacheche […]”; Pertanto, non sono da ritenersi valide altre 

forme di informazione fatte dalle singole organizzazioni sindacali. 
 

Informeremo molto presto tutti i lavoratori sugli sviluppi di questa vicenda. 



6  

 

 

 

 

 Piazza Bettolo 1/c 099 4593400 

uilm-ta@libero.it - www.uilmtaranto.org 

Informazione sindacale a cura della UILM Taranto n° XIX – 8 maggio 2020 

 

    
 
 

 

 

 

 
 

ARCELOR MITTAL 
    

 

 

   ASSETTO DI MARCIA DELLO STABILIMENTO 
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ILVA IN AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIA 

 
 

MODALITA’ OPERATIVE DEL FLEXIBLE BENEFITS 2020 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Come già informato nello scorso numero de il Venerdì, informiamo i lavoratori circa le modalità 

adottate dalla società, a valle della riunione svoltasi il 29 aprile 2020 in risposta al nostro comuni-

cato sindacale del 18 aprile 2020. 
 

Nella giornata odierna l’azienda ha reso note le modalità operative attraverso le quali avverrà l’e-

rogazione del flexible benefits 2020 e per le quali Ilva provvederà dunque ad erogare i Buoni wel-

fare del valore pro-capite complessivo di 200 euro.  
 

In continuità a quanto è stato previsto per il 2019 , anche per il 2020 saranno erogati n. 20 buoni 

del valore di 10 euro ciascuno e la distribuzione avverrà con le medesime modalità dell’anno scor-

so.  
 

A partire dal 1° giugno 2020 tutti i lavoratori aventi diritto ai voucher, potranno collegarsi al Ser-

vizio web per il Personale – “Portale dei cedolini”, per scaricare i propri Buoni seguendo il se-

guente percorso:  
 

 Documenti personali -> Comunicazioni -> BUONI WELFARE.  
 

Per approfondire i temi sull’utilizzo e spendibilità dei buoni, oltre che per identificare gli esercizi 

convenzionati, è possibile consultare il portale dedicato cliccando sull’immagine in basso. 

 

 

https://per.ilvainas.com/ServiziPersonale/login.jsp
https://per.ilvainas.com/ServiziPersonale/login.jsp
https://www.pass-shopping.it./
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Per i lavoratori che, in alternativa al voucher, richiedessero il versamento del corri-

spettivo di ugual valore al Fondo Cometa o mètaSalute, dovranno entro il 15 maggio 

prossimo avanzare espressa richiesta inviando una email a: sportello@ilvainas.com 

A causa del particolare momento che stiamo attraversando e soprattutto per garanti-

re la ricezione del beneficio in tempi ragionevoli, limitatamente per la platea di lavo-

ratori ancora non iscritti ai portale (circa 280), si ricorda che l’azienda sta provveden-

do in maniera automatica ad effettuare l’iscrizione sul portale per il sevizio ai dipen-

denti. 

La modalità di iscrizione è la seguente: Il dipendente non iscritto dovrà collegarsi al 

portale di Ilva e, nel campo delle credenziali di accesso inserire come Username il 

proprio codice fiscale e, come password, il CPA univoco composto da 8 cifre riportato 

in basso al cedolino paga. 

Dopo il primo accesso sarà possibile completare ed integrare i dettagli relativi ad 

ognuno, compreso il cambio eventuale della password da effettuarsi dall’apposita se-

zione del portale di ILVA raggiungibile da qui. 
 

 

  

mailto:sportello@ilvainas.com?subject=Flexible%20benefits%202020_Dipendente________________________________cod_____________
https://per.ilvainas.com/ServiziPersonale/login.jsp
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ILVA IN AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIA 
 
 

FASE 2: LA UILM SCRIVE AI COMMISSARI E RIPARTONO LE BONIFICHE 
 

 

 

 

 

Dopo il “lockdown” e la quasi totale paralisi di buona parte delle attività manifattu-

riere e non solo del nostro Paese, la cosiddetta fase 2 prende avvio.  

Diversi sforzi sono stati compiuti in questi due interminabili mesi per dare il nostro 

massimo ed incondizionato contributo, attraverso il quale abbiamo formulato 2 pro-

tocolli di intesa con il Governo ed i Ministeri competenti tesi a garantire la graduale  

ripresa delle attività di lavoro da parte delle aziende e, contemporaneamente osserva-

re norme stringenti e non interpretabili per la salvaguardia della salute e sicurezza 

dei lavoratori. 

Prima di questa terribile pandemia, diverse riunioni furono fatte per il tema dell’ese-

cuzione delle opere di lavoro in capo ad Ilva, e buona parte di queste attività sareb-

bero dovute essere già operative. 

Ci è sembrato dunque abbondantemente maturo il tempo, a valle del decreto d’avvio 

della fase 2, per sollecitare i massimi responsabili d’azienda a riprendere il tema delle 

bonifiche, sia per lo scrupoloso rispetto della legge, e sia per il reimpiego delle mae-

stranze e con forti e persistenti problemi legati alla fonte di reddito falcidiata dalla 

cassa integrazione. 

A valle della nostra comunicazione del 5 maggio 2020, non è tardata a giungere la ri-

sposta dell’azienda, attraverso mail del 7 maggio delle ore 17:36 e che pubblichiamo 

integralmente:  
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ILVA IN AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIA 
 
 

FASE 2: LA COMUNICAZIONE DELLA UILM AI COMMISSARI STRAORDINARI  
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INCONTRO TRA UIL E PRESIDENTE TASK FORCE COVID-19, V. COLAO   
 

VALORE DEL LAVORO E RISPETTO DELLA PERSONA SIANO AL CENTRO DI OGNI PROGETTO 
 
 

 

Il Presidente della task force per la ripartenza del Paese nell’emergenza Covid-19, Vittorio 

Colao ha incontrato ieri, per la prima volta, i rappresentanti dei Sindacati confederali. Pre-

senti in videoconferenza, per la Uil, il Segretario gene-

rale aggiunto, Pierpaolo Bombardieri e la Segretaria 

confederale, Ivana Veronese. 
 

“Colao - ha dichiarato Bombardieri al temine dell’in-

contro - ci ha confermato l’intento di predisporre il do-

cumento da presentare al Governo, in merito alla ri-

presa delle attività sociali, economiche e produttive, anche a seguito dei colloqui con le 

parti sociali. Noi abbiamo sottolineato la necessità di mettere al centro di ogni progetto di 

sviluppo il valore del lavoro e il rispetto della persona. È fondamentale, quindi, capire se lo 

scenario complessivo all’interno del quale ci si intende muovere è quello liberista, quello 

Keynesiano o quello prospettato dal premio Nobel, Esther Duflo, che indica come soluzio-

ne una lotta alla povertà globale per diffondere benessere e ricchezza. Abbiamo chiesto a 

Colao di fare questa scelta di fondo, perché la qualità del nostro contributo dipenderà mol-

to dal tipo di approccio che sceglierà la task force da lui guidata. Dal canto nostro - ha pro-

seguito Bombardieri - abbiamo offerto alcune indicazioni pratiche. Ci vuole una maggiore 

attenzione alla sanità pubblica e alle politiche sociali e pubbliche; le politiche industriali de-

vono essere collegate all’innovazione e alla ricerca; bisogna investire in infrastrutture mate-

riali e immateriali, a partire dal nostro Mezzogiorno, e, inoltre, sulla valorizzazione del pa-

trimonio artistico e culturale. Per quel che riguarda, poi, specificamente, il lavoro - ha pro-

seguito Bombardieri - noi chiediamo che si punti decisamente sulla riduzione dell’orario di 

lavoro e sulla formazione. Per risolvere, poi, la questione del lavoro irregolare, è necessario 

che si attuino le regole della rappresentanza, così da far valere la corretta e diffusa applica-

zione dei contratti. In conclusione, abbiamo rinnovato all’ingegnere Colao la nostra dispo-

nibilità al dialogo e a dare continuità ad un confronto, oltreché direttamente con il Gover-

no, anche in questa importante sede tecnica.  
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UIL: E’ IMPRESCINDIBILE UN PATTO PER IL PAESE 
 

COSTRUIRE UN’EUROPA FONDATA SULLO SVILUPPO, SUL LAVORO E SUL SOCIALE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

Le stime economiche della Commissione europea sul Pil sono tragiche, ma purtroppo 

del tutto prevedibili. Il punto è che fermarsi alla fotografia dell’esistente e alle conse-

guenti previsioni a poco serve. E’ il momento che l’Europa dimostri davvero di esser-

ci e che ripensi, in modo strutturale, alla ragione stessa della sua esistenza come Isti-

tuzione sovranazionale. 
 

Questa terribile pandemia ha palesato che il re è nudo. Chi si ostinava a non vedere 

che la politica di austerità ha generato un’Europa debolissima, ora deve prendere at-

to di questa realtà. Vogliamo, allora, costruire un’Europa nuova, fondata sullo svi-

luppo, sul lavoro, sul sociale? Questo è il discrimine per capire se avremo un futuro. 

In tale contesto, si colloca la proposta della Uil di un Patto per il Paese che, una volta 

definito, potrebbe diventare un punto di riferimento anche per l’Europa. Siamo sod-

disfatti, dunque, che il Premier Conte, nell’incontro di ieri sera, abbia rilanciato que-

sta idea. Bisogna darle corpo, però, e subito, coinvolgendo tutti, anche le opposizioni. 

Perché una sorta di nuova fase costituente, sociale ed economica è davvero l’unica 

strada per uscire dal baratro nel quale siamo caduti e da cui è possibile risalire solo se 

saremo in cordata, tutti insieme. 
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FONDO DI ASSISTENZA SANITARIA METALMECCANICI 
 

RIAPRE LO SPORTELLO METASALUTE NEL RISPETTO DELLE NORME ANTICONTAGIO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Comunichiamo che Giovedì 14 maggio sarà presente, mattina e po-

meriggio, presso la sede della Segreteria UILM Taranto, il responsa-

bile che si occupa del supporto iscrizioni ed inserimento pratiche 

mètaSalute.  

Ricordiamo che tale servizio è riservato agli iscritti UILM Taranto. 
 

A fronte dell'emergenza sanitaria per Covid-19 il ricevimento si ef-

fettuerà solo per casi urgenti ed esclusivamente su appuntamento 

con l’ausilio di tutti i dispositivi di protezione previsti. 
 

Pertanto invitiamo gli interessati a contattare telefonicamente la 

UILM al numero 099 4593400 per prenotare l'appuntamento. 
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 REGIONE PUGLIA 
 

NUOVA ORDINANZA: E’ LA N. 227 DEL 7 MAGGIO 2020 
 

 

 

Il presidente della Regione ha emanato in serata un’ Ordinan-

za (num. 226) in materia di ripresa delle attività di centri 

estetici, di bellezza, inclusi i saloni di acconciatura, con effica-

cia dal 18 maggio 2020 sino al 01 giugno 2020. 

La decisione è stata assunta al termine dell’incontro con i 

rappresentanti pugliesi di parrucchieri, estetisti e saloni di 

bellezza a valle della disamina di proposte delle organizzazioni datoriali e sindacali e 

dei sopralluoghi tecnici nei centri estetici e di acconciatura. Prescrizioni che consenti-

ranno a questi esercizi di riaprire il 18 maggio. 

Presenti all’incontro anche i rappresentanti di CGIL, CISL e UIL, ANCI, CNA, CA-

SARTIGIANI, CLAAI, CONFINDUSTRIA, CONFARTIGIANATO, CONFCOMMER-

CIO, CONFESERCENTI, gli assessori Gianni Stea, Raffaele Piemontese, Sebastiano 

Leo, i Presidenti di Commissione Donato Pentassuglia e Filippo Caracciolo, il consi-

gliere Michele Mazzarano, il consigliere del Presidente Domenico De Santis. 
 

Va ricordato inoltre che la Regione Puglia, attraverso l’ordinanza n. 214, a far data 

dal 29 aprile ha consentito sul territorio le attività di ristorazione con asporto da par-

te di bar, pub, ristoranti, gelaterie, pasticcerie con divieto di consumazione all’inter-

no e all’esterno dei locali, la tolettatura degli animali di compagnia previo appunta-

mento, la pesca amatoriale, manutenzione e riparazione delle imbarcazioni da dipor-

to, l’accesso ai cimiteri. Dal 4 maggio inoltre sarà possibile recarsi nelle seconde case 

di proprietà per attività di manutenzione. Inoltre si intima l’obbligo di quarantena a 

partire dal 4 maggio per chi rientra da fuori regione per soggiornavi. Sono prorogate 

inoltre sino al 17 maggio le ordinanze n. 207 sugli stabilimenti balneari, n. 209 attivi-

tà agricole amatoriali e allevamento, n. 212 campeggi e strutture ricettive all’aperto. 

 

https://www.regione.puglia.it/documents/65725/0/ordinanza+226_++Centri++estetici%2C+saloni+di+bellezza+inclusi+saloni+di+acconciatura.pdf/939095bc-4821-e612-03b9-de984676bb04?t=1588878454680
https://www.regione.puglia.it/documents/65725/0/ordinanza+226_++Centri++estetici%2C+saloni+di+bellezza+inclusi+saloni+di+acconciatura.pdf/939095bc-4821-e612-03b9-de984676bb04?t=1588878454680
https://www.regione.puglia.it/documents/65725/218377/214+ordinanza_signed.pdf/a95664c6-73ce-8fbb-349b-f5ab20aa6a5f?t=1588084756401
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 CAMPAGNA ASSISTENZA FISCALE 2020 
 

CHIAMACI PER FISSARE IL TUO APPUNTAMENTO CON GLI OPERATORI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Anche quest’anno, la nostra sede di Piazza Bettolo 1/c offrirà l’assistenza per la compilazione e 

trasmissione dei modelli 730, unitamente a tutto quanto occorre all’assistenza fiscale dei lavora-

tori. Osserveremo regole ben precise per contribuire significativamente al contenimento del con-

tagio da Covid-19, adottando tutte le misure previste dalla legge, che vanno dalla sanificazione e 

sanitizzazione dei nostri uffici e una modalità di accesso alla sede che escluda la possibilità di un 

eventuale assembramento. 

Chiama direttamente i nostri operatori per fissare gestire la tua assistenza, riceverai indicazione 

sulla data e l’orario del tuo appuntamento :  

Dal Lunedi al Venerdì ore 9.00 - 12.30   

Lunedi e Giovedì anche il pomeriggio dalle ore 16.00 alle 17.30 

 

 

 

  Corigliano Francesco    3272935527  

  Digiorgio Giuseppe        3398777792 
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 DICHIARAZIONI DEI REDDITI 730 - 2020 
 

SCADENZE E PRINCIPALI NOVITA’ 

 

 

La proroga degli invii del modello 730  ha carattere nazionale e riguarda tutti i con-

tribuenti, ed il calendario fiscale è leggermente cambiato a causa dell’emergenza sani-

taria ed economica. Tra le misure prese dal Governo infatti c’è la proroga delle sca-

denze relative al modello 730, e anche degli adempimenti ad esso collegato per effetto 

delle quali il nuovo termine ultimo per la trasmissione dei modelli, già previsto dalla 

Legge di Bilancio 2020 con decorrenza 2021, è il 30 settembre 2020 anziché il 23 lu-

glio come precedentemente previsto. 

Sono queste le principali novità, relative alle scadenze, ed il rinvio del limite, per 

quanto attiene il mod. 730, non modificherà i termini per il rimborso Irpef  che sarà 

erogato in considerazione della tempistica di presentazione della dichiarazione dei 

redditi e a partire da luglio. 

Tra le principali novità di quest’anno va evidenziato che è stato elevato l’importo 

massimo della detrazione delle spese d’istruzione a 800 euro, ed è stato inoltre elevato 

il limite di reddito complessivo per essere considerati a carico per chi ha figli di età in-

feriore a 24 anni: la soglia viene elevata a 4.000 euro. 
 

Prendi appuntamento con la nostra sede, contattaci da qui 
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ACCESSO SEDE SINDACALE E NORME ANTICONTAGIO 
 

 PICCOLE E SEMPLICI ABITUDINI CHE AIUTANO A PROTEGGERE DAI GRANDI PERICOLI  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 


